Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Oberarzt fur den Bereich Anasthesie

und Intensivmedizin (m/w/d)
In Voll- oder Teilzeit

Das Sankt Josef-Hospital Xanten ist ein Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit 160 Betten
und verfiigt Uber die Fachabteilungen Innere Medizin, Chirurgie, Geriatrie, Anasthesiologie und
Intensivmedizin sowie einer Belegabteilung fir Augenheilkunde. Als Haus in Tragerschaft der
Gesellschaft der Katharinenschwestern ist es Bestandteil eines starken Verbundes mit insgesamt 18
Einrichtungen, darunter drei weitere Krankenh&auser. Mit seiner christlichen Wertekultur ist das Haus in
der Region tief verwurzelt, geniet unter den Patientinnen und Patienten hdchste
Weiterempfehlungsraten und belegt in Klinikvergleichen regelmafig Spitzenplatzierungen. Innerhalb
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des Leistungsspektrums zahlt die Klinik zu den relevanten Versorgern am Niederrhein.

Ihre Aufgaben

e Anasthesiologische Versorgung von Patienten ®
im OP

e Versorgung chirurgischer Patienten auf der
interdisziplindren Intensivstation

e  Durchfiihrung aller gangigen
Anésthesieverfahren

e Beteiligung an den Notarztdiensten in der o
Klinik (08:00 — 16:00 Uhr)
e Ubernahme von Rufbereitschaftsdiensten

Ihr Profil

e Sie sind Fachérztin/Facharzt fir Anasthesie,
idealerweise mit Zusatzbezeichnung
Notfallmedizin oder Fachkunde Rettungsdienst

e Sie haben einen empathischen und
verantwortungsvollen Umgang mit den
Patienten

o  Flexibilitét fur die verschiedenen
Anforderungen, eine gewisse Stressresistenz
und Teamfahiakeit sind wesentlich

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie gerne lhre aussagekraftige Bewerbung als PDF an
bewerbung@sankt-joef-hospital.de oder per Post an: Sankt Josef-
Hospital GmbH, In der Hees 4, 46509 Xanten. Fur
Vorabinformationen steht lhnen unsere Chefarztin der Anéasthesie,
Frau Dr. med. Mandy Buntenbroich, DESA EDIC unter der
Rufnummer 02801 / 710-2140 gerne zur Verfiigung.
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Wir bieten Ihnen

Eine attraktive und verantwortungsvolle
Tatigkeit (ochne Geburtshilfe) mit
geregelten Arbeitszeiten

Die Moglichkeit, sich in einem
freundlichen und kollegialen Team mit
flachen Hierarchien weiterzuentwickeln
Gesundheitspravention

Eine leistungsgerechte Vergiitung
gemaf den Arbeitsvertragsrichtlinien
des Deutschen Caritasverbandes
Betriebliche Altersversorgung tber die
KZVK

Einen Arbeitsplatz mit kostenlosen
Parkplatzen in attraktiver Umgebung mit
hoher Lebensqualitat und Freizeitwert
Wertschatzung und ein gutes Netzwerk
zum Austausch

Interne und externe Fort- und
Weiterbildungsmaglichkeiten mit
groRRziligiger Kostenbeteiligung

Einen interessanten Arbeitsplatz, den
Sie mit Eigeninitiative und Kreativitat
selbst mitgestalten kénnen
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