
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Atmungstherapeuten in Voll- oder 
Teilzeit (m/w/d) 
für die Innere Medizin  

Ihre Aufgaben 

 Durchführung und Überwachung nichtinvasiver 

und invasiver Beatmungstherapien 

 Anwendung und Betreuung moderner 

Beatmungstechnologien, inkl. High-Flow, NIV 

und Maskentechnik 

 Durchführung diagnostischer Verfahren (z. B. 

transkutane Kapnometrie, Polygrafie) 

 Anleitung und Schulung von Patient/innen im 

Umgang mit Heimbeatmungsgeräten 

 Vorbereitung, Begleitung und Nachsorge von 

Weaningprozessen 

 Mitwirkung an der Qualitätssicherung sowie 

Weiterentwicklung der Beatmungsstandards 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene Ausbildung in der Pflege, einem 

Gesundheits- oder Therapieberuf 

 Weiterbildung Atmungstherapeut/in oder die 

Bereitschaft, diese zeitnah zu absolvieren 

 Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, 

Leistungswillen und Selbständigkeit   

 Ausgeprägte Fähigkeit zur interdisziplinären 

Zusammenarbeit mit Ärzteteam, Pflegekräften 

und Physiotherapeuten und Sozialdienst  

 verbindliches und emphatisches 

Kommunikationsverhalten    

  

Wir bieten Ihnen 

 Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit  

 Strukturierte Einarbeitung  

 Weiterbildungsmöglichkeiten und individuelle 

Entwicklungschancen 

 Eine leistungsgerechte Vergütung gemäß den 

Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 

Caritasverbandes 

 5-Tage-Woche (MO-FR) 

 Maßnahmen zur Gesundheitsprävention 

 Eine zusätzliche Altersversorgung über die KZVK 

 Ein kollegiales Arbeitsklima mit flachen Hierarchien 

 Einen Arbeitsplatz in attraktiver Umgebung sowie 

kostenlose Parkplätze 

 Die Möglichkeit, einen interessanten Arbeitsplatz mit 

Eigeninitiative und Kreativität aktiv mitzugestalten 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie gerne Ihre aussagekräftige Bewerbung als PDF an bewerbung@sankt-josef-hospital.de oder per 

Post an: Sankt Josef-Hospital GmbH, In der Hees 4, 46509 Xanten. Für Vorabinformationen steht Ihnen Armin 

Lustig, Pflegedienstleitung der Sankt Josef-Hospital GmbH unter der Rufnummer 02801 / 710-2110 gerne vorab zur 

Verfügung. 

 

Das Sankt Josef-Hospital Xanten ist ein Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit 184 Planbetten und im 

Krankenhausplan Nordrhein-Westfalen mit den Leistungsgruppen Allgemeine Innere Medizin, Allgemeine Chirurgie, Geriatrie, 

Palliativmedizin, komplexe Intensivmedizin und der belegärztlich geführten Augenheilkunde aufgenommen. Mit den 

Leistungsgruppen Endoprothetik Hüfte und Knie sowie Revision Hüft- und Knieendoprothese wird der komplette Bereich der 

Gelenkchirurgie abgedeckt und macht das Haus zu einem der größten Versorger am Niederrhein mit überregionaler Bedeutung. 

Zahlreiche medizinische Weiterbildungsbefugnisse, die Trägerschaft einer Bildungsakademie sowie die Kooperation mit einer 

Hochschule tragen zur Attraktivität als Arbeitgeber bei. Als zertifiziertes Krankenhaus in Trägerschaft der Gesellschaft der 

Katharinenschwestern ist es Bestandteil eines starken Verbundes mit insgesamt 18 Einrichtungen, darunter drei weitere 

Krankenhäuser. Mit seiner christlichen Wertekultur ist das Haus in der Region tief verwurzelt, genießt unter den Patientinnen und 

Patienten höchste Weiterempfehlungsraten und belegt in Klinikvergleichen regelmäßig Spitzenplatzierungen. 
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