Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine

Pflegefachkraft (m/w/d) fur die
Interdisziplinare Intensivstation

in Voll- oder Teilzeit

Das Sankt Josef-Hospital Xanten ist ein Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit 184 Planbetten und im Krankenhausplan
Nordrhein-Westfalen mit den Leistungsgruppen Allgemeine Innere Medizin, Allgemeine Chirurgie, Geriatrie, Palliativmedizin, komplexe
Intensivmedizin und der belegarztlich gefihrten Augenheilkunde aufgenommen. Mit den Leistungsgruppen Endoprothetik Hifte und Knie
sowie Revision Hiift- und Knieendoprothese wird der komplette Bereich der Gelenkchirurgie abgedeckt und macht das Haus zu einem der
groRten Versorger am Niederrhein mit Gberregionaler Bedeutung. Zahlreiche medizinische Weiterbildungsbefugnisse, die Tragerschaft einer
Bildungsakademie sowie die Kooperation mit einer Hochschule tragen zur Attraktivitat als Arbeitgeber bei. Als zertifiziertes Krankenhaus in
Tragerschaft der Gesellschaft der Katharinenschwestern ist es Bestandteil eines starken Verbundes mit insgesamt 18 Einrichtungen,
darunter drei weitere Krankenhauser. Mit seiner christlichen Wertekultur ist das Haus in der Region tief verwurzelt, genief3t unter den
Patientinnen und Patienten héchste Weiterempfehlungsraten und belegt in Klinikvergleichen regelmafig Spitzenplatzierungen.Weitere
Informationen finden Sie unter www.sankt-josef-hospital.de

Ihre Aufgaben Wir bieten Ihnen
e Pflegerisch fachliche Betreuung und Beratung der e Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit
Patienten unter Einbeziehung der Angehérigen e Die Mdglichkeit, sich in einem aufgeschlossenen und
e  Mitwirkung an einer zukunftsorientierten kooperativen Team beruflich weiterzuentwickeln
Weiterentwicklung der pflegerischen e  Gesundheitspravention
Versorgungsqualitat sowie der medizinischen e Eine leistungsgerechte Vergiitung geman den
Ablaufprozesse Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen
e  Entwicklung von kreativen Ideen und Lésungen im Caritasverbandes
interdisziplindren Kontext in Eigeninitiative e  Altersversorgung lber die KZVK
e Aktive Mitarbeit in Projekten zur Optimierung der e Ein kollegiales Arbeitsklima mit flachen Hierarchien
Arbeitsablaufe und Prozesse sowie eigenstandige e Einen Arbeitsplatz in attraktiver Umgebung
Umsetzung von Arbeitsergebnissen e Wertschatzung und ein gutes Netzwerk zum Austausch
. e  Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten (bspw.
Ihr Profil gsmeg (bsp

Fachweiterbildung)

e Abgeschlossene Berufsausbildung zur Pflegefachkraft * E?nen.in_t_er(_essanten Arbgi;suplatz, den _Sie mit .
(miwid) Eigeninitiative und Kreativitat selbst mitgestalten knnen

e Berufserfahrung im Bereich der Intensivpflege

e  Zuverlassigkeit und Teamféhigkeit

o Aufgeschlossenheit gegenliber neuen Erkenntnissen

und Entwicklungen il “N KT JOSEF
e Hohes MaR an Leistungsbereitschaft, Selbstandigkeit

und Verantwortungsbewusstsein
e  Strategisches Denken und Handeln, HOSPI“ L

Analysevermdgen, Bewusstsein fur Prioritdten und

Entscheidungsfahigkeit in anten
e  Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen

Berufsgruppen

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie gerne lhre aussagekraftige Bewerbung als PDF an bewerbung@sankt-josef-hospital.de oder per
Post an: Sankt Josef-Hospital GmbH, In der Hees 4, 46509 Xanten. Fiur Vorabinformationen steht Ihnen Armin
Lustig, Pflegedienstleitung der Sankt Josef-Hospital GmbH unter der Rufnummer 02801 / 710-2110 gerne vorab zur
Verflgung.
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